PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

privind personalul Curtii Constitutionale

Camera Deputatilor adopta prezentul proiect de lege.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — Personalul Curtii Constitutionale, prin activitatile
specifice, contribuie la indeplinirea atributiilor acesteia prevazute
de Constitutie si de Legea nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, republicata.

Art. 2. — (1) Personalul Curtii Constitutionale este constituit
din:

a) corpul magistratilor-asistenti;

b) personalul din structurile Secretariatului general.

(2) Personalul din structurile Secretariatului general cuprinde
personalul auxiliar de specialitate, personalul de specialitate
juridicd, personalul economic, administrativ si de serviciu.



Art. 3. — Numirea, angajarea si promovarea in functie a
personalului Curtii Constitutionale se fac pe baza de concurs sau
de examen, in conditiile prezentei legi.

Art. 4. — Personalul Curtii Constitutionale prevazut la art. 2

alin. (2) are statutul legal al personalului contractual din sectorul
bugetar.

Art. 5. — Atributiile, drepturile, obligatiile si raspunderile
personalului Curtii Constitutionale sunt prevdzute de prezenta lege

si de Regulamentul de organizare si functionare a Curtii
Constitutionale.

CAPITOLUL II
Corpul magistratilor-asistenti

Art. 6. — In cadrul Curtii Constitutionale functioneazi corpul
magistratilor-asistenti, din care fac parte:

a) prim-magistratul asistent;

b) magistratii-asistenti sefi;

¢) magistratii-asistenti;

d) magistratii-asistenti stagiari.

Art. 7. — Corpul magistratilor-asistenti 1isi desfasoard
activitatea sub conducerea presedintelui Curtii Constitutionale.

Art. 8. — Prim-magistratul asistent, magistratii-asistenti sefi,
magistratii-asistenti §i magistratii-asisten{i stagiari ai Curtii
Constitutionale beneficiaza de stabilitate in functie.



Art. 9. — Membrii corpului magistratilor-asistenti au
obligatiile prevazute de dispozitiile art. 64 lit. b) si d)-f) din Legea
nr. 47/1992, republicata, care li se aplica in mod corespunzitor.

Art. 10. — Poate fi numitd in functia de magistrat-asistent
persoana care indeplineste conditiile prevazute de art. 14 alin. (2)
din Legea nr. 303/2004 privind Statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Art. 11. — Pentru numirea in functia de prim-magistrat
asistent sau de magistrat-asistent sef este necesard indeplinirea,
dupi caz, a conditiilor de vechime prevazute de art. 67 alin. (1) sau
(2) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile ulterioare.

Art. 12. — (1) In functia de magistrat-asistent poate fi numita,
fard concurs, persoana care indeplineste conditiile prevazute de art.
67 alin. (3) din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificarile
ulterioare.

(2) Magistratii-asistenti pot fi numiti, pe baza de concurs, si
dintre avocati, notari, consilieri juridici, precum si grefieri cu studii
superioare juridice de la Curtile de apel si Inalta Curte de Casatie si
Justitie, cu o vechime de cel putin 5 ani.

(3) Persoana care nu indeplineste condifiile prevazute la
alin. (1) si (2) poate fi numitd in functia de magistrat-asistent
stagiar, in limita numirului de posturi de magistrat-asistent
previzut in legea bugetului de stat.

Art. 13. — Numirea membrilor corpului magistratilor-
asistenti se face de catre presedintele Curtii Constitutionale pe bazi
de concurs sau examen. Comisia de examinare se numeste de
presedintele Curtii Constitutionale si este formata din 5 judecétori
ai Curtii, in cazul prim-magistratului asistent si al magistratilor-
asistenti sefi, si din 3 judecdtori ai Curtii in celelalte cazuri.



Rezultatele concursului sau ale examenului se valideazi de plenul
Curtii Constitutionale.

Art. 14. — (1) Dispozitiile art. 66 alin. (4) din Legea
nr. 303/2004, republicatd, cu modificarile ulterioare, referitoare la
incompatibilitdtile si interdictiile, drepturile si indatoririle
magistratilor-asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie se
aplicd in mod corespunzator si magistratilor-asistenti ai Curtii
Constitutionale.

(2) Atributiile si indatoririle specifice, formarea profesionala
continud si evaluarea periodicd, precum si rispunderea disciplinara
a magistratilor-asistenti se stabilesc prin Regulamentul de
organizare si functionare a Curtii Constitutionale.

Art. 15. — (1) Prim-magistratului asistent, magistratilor-
asistenti sefi si magistratilor-asistenti de la Curtea Constitutionala
li se aplicd dispozitiile legale privind sistemul de salarizare si
celelalte drepturi ale magistratilor-asistenti de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie care ocupa functii similare.

(2) Constituie vechime 1n magistraturd, potrivit art. 86 din
Legea nr. 303/2004, republicati, cu modificirile ulterioare si
perioada in care prim-magistratul asistent, magistratii-asistenti sefi
si magistratii-asistenti au indeplinit aceste functii la Curtea
Constitutionala.

(3) Magistratii-asistenti stagiari sunt egali, in grad si
salarizare, cu judecatorii stagiari de la instantele judecatoresti si
beneficiazad de celelalte drepturi acordate acestora, potrivit legii.

(4) Stagiul este de 2 ani. La expirarea stagiului, magistratul-
asistent stagiar care a promovat examenul de capacitate devine
magistrat-asistent. Examenul de capacitate se desfasoard, potrivit
Regulamentului aprobat de plenul Curtii Constitutionale.

Art. 16. — (1) Unul dintre magistratii-asistenti sefi
indeplineste functia de director al cabinetului presedintelui Curtii
Constitutionale.



(2) Directorul cabinetului presedintelui Curtii Constitutionale
se numeste de catre presedintele Curtii.

(3) Perioada in care persoana indeplineste functia de director
de cabinet constituie vechime in functia de magistrat-asistent.

CAPITOLUL III
Secretariatul General al Curtii Constitutionale

Art. 17. — (1) Secretariatul General al Curtii Constitutionale
realizeazid activitatile functionale si tehnice ale Curtii
Constitutionale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 47/1992,
republicatd si ale Regulamentului de organizare si functionare a
Curtii Constitutionale.

(2) Structura organizatoricd a Secretariatului General al
Curtii Constitutionale si nomenclatorul functiilor in cadrul acesteia
se aproba de plenul Curtii Constitutionale.

Art. 18. — (1) Secretariatul General al Curtii Constitutionale
este condus de un secretar general.

(2) Functia de secretar general poate fi ocupatd de persoana
care are studii juridice superioare si o vechime in activitatea
juridicad de cel putin 5 ani. Numirea si eliberarea din functie a
secretarului general se fac de plenul Curtii Constitutionale.

(3) Secretarul general 1isi desfdgoard activitatea sub
coordonarea presedintelui Curtii Constitutionale si are calitatea de
ordonator principal de credite, in conditiile art. 9 alin. (2) din
Legea nr. 47/1992, republicata.

(4) Secretarul general este egal in grad si salarizare cu
primul-magistrat asistent, beneficiind, in mod corespunzator, de
drepturile acordate acestuia.

Art. 19. — (1) Structura personalului Secretariatului General
al Curtii Constitutionale este formatd din personal auxiliar de




specialitate, personal de specialitate juridicd, precum si din
personal economic, administrativ si de serviciu.

(2) Personalul auxiliar de specialitate este compus din
angajatii care functioneaza la compartimentele grefa, registratura si
arhiva din cadrul Secretariatului General.

(3) Grefierii sunt numiti, prin concurs, dintre persoanele care
indeplinesc conditiile previzute la art. 33 alin. (1) lit. a)-e) din
Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe langé
acestea, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Incadrarea pe grade si trepte a personalului auxiliar de
specialitate, salarizarea si celelalte drepturi se stabilesc in
conditiile prevdzute de lege pentru personalul auxiliar de
specialitate de la Inalta Curte de Casatie si Justitie care ocupi
functii similare.

(5) Personalul auxiliar de specialitate al Curtii
Constitutionale este egal in grad si salarizare cu personalul care
ocupd functii similare la Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
beneficiind de drepturile acestora, acordate potrivit legii.

(6) Atributiile, drepturile si obligatiile specifice, formarea
profesionald continud §i evaluarea periodicd, precum i
raspunderea disciplinard a personalului auxiliar de specialitate se
stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare a Curtii
Constitutionale.

(7) Constituie vechime in specialitate, potrivit art. 93 din
Legea nr. 567/2004, cu modificdrile si completarile ulterioare, si
perioada in care personalul auxiliar de specialitate a exercitat
functii de aceeasi naturd in cadrul Secretariatului General al Curtii
Constitutionale.

Art. 20. — (1) Personalul de specialitate juridicd care isi
desfisoard activitatea in calitate de expert sau de consilier la
cabinetele membrilor Curtii Constitutionale si al Secretarului
general, la compartimentele de cercetare, documentare sau
informatica, de relatii externe si relatii cu publicul este asimilat, in



grad si salarizare, cu magistratii-asistenti sau, dupa caz, cu
magistratii-asistenti  stagiari de la Curtea Constitutionala,
beneficiind in mod corespunzitor de drepturile acestora, cu
exceptia dreptului de a ocupa fard concurs sau examen functia de
magistrat-asistent.

(2) Persoanele prevazute la alin.(1), care au o vechime in
functie de cel putin 2 ani, sunt asimilate cu magistratii-asistenti, iar
cei care au o vechime in functie de pand la 2 ani sunt asimilate cu
magistratii-asistenti stagiari.

(3) Numirea in functie a personalului de specialitate juridica
se face de presedintele Curtii Constitutionale, pe bazi de concurs
sau examen validat de plenul Curtii Constitutionale.

(4) Incadrarea in grade profesionale se aprobi de plenul
Curtii Constitutionale in raport cu indeplinirea conditiilor
previzute pentru magistratii-asistenti.

Art. 21. — (1) Personalul de specialitate, altul decat cel
prevazut la art.20, numit in cadrul structurilor de specialitate ale
Secretariatului General, este asimilat, in grad si salarizare, cu
functionarii publici parlamentari care ocupd functii similare in
structurile de specialitate ale Parlamentului, in sensul prevazut de
art. 2 din Legea nr. 7/2006 privind Statutul functionarului public
parlamentar, cu modificérile si completarile ulterioare, beneficiind
in mod corespunzator de drepturile acordate acestora.

(2) Constituie vechime in functiile prevazute la alin.(1) si
perioada in care persoana a desfdsurat activitdti de aceeasi naturd
in cadrul structurilor de specialitate ale Parlamentului.

Art. 22. — (1) Personalul care desfigoarda activititi
administrative, de gospodirire, investitii, intretinere-reparatii $i
deservire, incadrat cu contract individual de munci, potrivit Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare, este egal, in grad si salarizare, cu personalul previzut la
art. 5 alin. (3) din Legea nr. 7/2006, cu modificarile si completarile



ulterioare, beneficiind de drepturile acordate acestuia, inclusiv de
cele previazute la art. 89 alin. (5) din Legea nr. 7/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Constituie vechime, in intelesul alin. (1), si perioada in
care persoana a desfasurat activitati de aceeasi naturd in cadrul
structurilor Parlamentului.

Art. 23. — (1) In termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, plenul Curtii Constitutionale va stabili
conditiile pentru asimildrile prevdzute la art. 20, in privinta
personalului existent.

(2) Personalul Curtii Constitutionale aflat in functie la data
intrdrii in vigoare a prezentei legi se considerd cd indeplineste
conditiile legale pentru ocuparea functiilor pe care le detine.

Art. 24. — La data intrdrii In vigoare a prezentei legi se
abrogd Legea nr. 124/2000 privind structura personalului Curtii
Constitutionale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea
I, nr. 331 din 17 iulie 2000.



Acest proiect de lege a fost adoptat de Camera Deputatilor in
sedinta din 5 iunie 2007, cu respectarea prevederilor art. 76
alin. (1) din Constitutia Roméniei, republicata.
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